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武昌区教育局关于评选2009-2010学年度

优秀教研组、优秀教研组长、优秀备课组、

优秀备课组长的通知
 

全区各中小学：

　　为了更好地贯彻落实《国务院关于基础教育改革与发展的决

定》和《基础教育课程改革纲要》精神，进一步增强教育创新和

教育科研意识，促进学校教研组、备课组建设，加强学科教学管

理，深化学科教学研究，扎实推进课程改革，提高学科教学质

量，经研究，决定开展2009－2010学年度中小学优秀教研组、

优秀教研组长、优秀备课组、优秀备课组长的评选活动。现将有

关事项通知如下：
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　　一、评选对象

　　全区中小学（含地区学校、民办学校）的学科教研组、学科

备课组及其组长。

　　二、评选条件

　　1．优秀教研组、优秀备课组评选条件：

　　（1）教师整体素质高。全组教师互助互爱，团结协作，爱

岗敬业，教书育人，与时俱进，开拓创新，发挥了整体效益，在

校内享有较高的声誉。

　　（2）学习教育教学理论和专业基础理论的气氛浓厚。全组

教师能积极参加教研组、备课组举行的集体备课、集中学习活

动，每人订阅一本专业刊物并有专用的学习笔记。

　　（3）教研工作制度健全，有教研出勤考核、集体备课、课

堂教学研讨、教师个人听课、单元教学质量监控及质量分析等制

度，管理科学有序，教研扎实有效。教研组、备课组每学期教研

工作做到有计划、记录、总结，每周举行一次集体备课，集体备

课做到定时间、定课题、定组织者或中心发言人，每单元组织一

次教学质量监控测试及质量分析。全组教师每人每学期至少开设

一节公开课，至少听课十五节。

　　（4）认真落实教学常规要求。全组教师认真按照教学常规

的有关规定做好备课、上课、改作、辅导、考试等教学工作，教

学成绩突出。

　　（5）积极开展学科课外兴趣小组活动，注重培养学生的学
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习兴趣和促进学生个性特长的发展。教研组、备课组每学期能根

据统一安排制定学科课外兴趣小组活动的计划并认真组织实施、

检查和总结，做到活动定时间、定地点、定内容、定教师，全组

教师积极参与、分工协作，取得显著成效。

　　（6）教学改革意识强，教学研究气氛浓厚。全组教师锐意

进取，开拓创新，勇于实践，深入开展课程改革或课题研究，积

极撰写教学论文或经验总结，撰写的教学论文或经验总结篇数平

均每人达一篇以上，在开展教学改革实验方面取得显著成绩。

　　2．优秀教研组长、优秀备课组长评选条件：

　　（1）热爱教研组、备课组工作，认真履行备课组长职

责，具有开拓创新和求真务实的工作作风，善于团结和带领教师

学习与工作，在促进本组教师素质的全面提高、开展教学研究活

动、加强学科教学管理、开展教学改革实验、浓厚课题研究氛

围、组织学科课外活动、培养青年教师、发挥学科教学的德育功

能等方面作出显著成绩。

　　（2）重视教研工作制度建设，积极探索提高教研工作成效

的方法和途径。教研组、备课组的各项制度健全，管理科学有

序，教研风气浓厚，教研活动取得显著成效，有关教研资料的整

理建档规范、齐全。

　　（3）认真学习教育教学理论，刻苦钻研教材教法，自觉执

行教学常规要求，具有较高的专业水平和教学能力，教学成绩突

出，在师生中享有较高的威信。
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　　（4）积极开展课程改革，努力探索适应素质教育要求的教

学方式，重视撰写教学论文或经验总结，在学科教学改革、课题

研究等方面起模范带头作用并作出显著成绩。

　　（5）所负责的教研组、备课组在校内享有较高的声誉，并

被评为优秀教研组、优秀备课组。

　　三、评选办法

　　1．大力宣传发动。各校要认真组织教研组长、备课组长和

广大教师学习本通知的精神，明确优秀教研组、优秀教研组长、

优秀备课组、优秀备课组长的评选条件。要积极动员和鼓励各学

科教研组、备课组及其组长争先创优，不断促进教研组、备课组

的建设，充分发挥其应有作用。

　　2．认真组织评选。各校要根据分配的推荐名额认真组织评

选活动和相关材料的报送工作。评选活动要坚持全员参与、自下

而上、好中选优的原则，切实做到公平、公正、公开。要通过评

选活动促使各学科教研组、备课组及其组长对照评选条件总结经

验，寻找差距，改进工作。

　　3．实行考核评定。教研培训中心将组织评审组对各校推荐

的参评对象及其所报送的材料进行评审，对符合评选条件被确定

为优秀教研组、优秀教研组长、优秀备课组、优秀备课组长

的，教育局给予表彰。

　　4．区教育局组织评选的“十佳教研组”、“十佳教研组

长”、“十佳备课组”、“十佳备课组长”，原则上从区优秀教

—4—



研组、优秀教研组长、优秀备课组和优秀备课组长中择优推选产

生。

　　5．市优秀备课组、优秀备课组长、“十佳备课组”、“十

佳备课组长”原则上从区“十佳备课组”、“十佳备课组长”中

择优推选产生。

　　四、材料要求

　　1．参评优秀教研组、优秀备课组的须报送：

　　（1）《武昌区中小学优秀教研组（备课组）评选推荐表》

一式二份；（单列）

　　（2）专题总结一式二份(3000-5000字)；（单列）

　　（3）按附件3、附件4表格内容顺序整理一学年来的相关材

料，建立材料目录，装入专用档案盒。

　　2．参评优秀教研组长、优秀备课组长须报送：

　　（1）《武昌区中小学优秀教研组长（备课组长）评选推荐

表》一式二份；

　　（2）“优秀事迹材料”一式二份(2000字左右)。

　　参评优秀教研组、优秀备课组的“专题总结”应对本组有特

色的某方面的工作进行总结，题目可自拟。

　　以上材料，各校须在2010年7月5日前统一报送区教研培训

中心小学研训部、初中研训部、高中研训部，逾期将视为弃权。

 

　　五、名额分配
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　　优秀教研组、优秀备课组的推荐名额: 每所学校按学段(小

学\初中\高中)分别各推荐1个参加区级评选; 所推荐的优秀教研

组、优秀备课组的组长即为优秀教研组长、优秀备课组长候选

人。

 

　　附件：1．《武昌区中小学优秀教研组（备课组）评选推荐

表》

　　      2．《武昌区中小学优秀教研组长（备课组长）评选

推荐表》

          3. 《武昌区中小学学科教研组建设评估表》

          4. 《武昌区中小学学科备课组建设评估表》

    附件：1.附件.doc

 

 

 

二○一○年六月七日　　　　

                                         

主题词：教育  教研组  备课组  评比通知 

  武昌区教育局办公室                2010年06月08日印发  
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