华中师大一附中学科带头人和优秀青年教师的评选细则

根据学科带头人和优秀青年教师的评选条件，具体评选细则如下：

学科带头人的评选细则
1、 师德20分

1、爱国守法，无“五条戒律”和学校公寓外住等违纪行为，10分；
2、服从学校安排，认真贯彻执行学校办学理念，10分。

2、 课改15分

1、开发校本课程，5分；

2、编写校本教材、创新作业、学案，5分；

3、指导学生进行研究性学习和综合实践活动并担任指导教师，5分。或指导学生获得全国性一等奖以上奖励，5分；或者在全国性大型活动中独立设计方案并完成任务，5分。
三、教学20分

1、评教评学排序在年级前30%，10分；前40%，8分，前50%，6分。
2、教学效果好，期中、期末考试成绩突出，或高考成绩突出，在年级排序前30%，10分；前40%，8分；排序前50%，6分。
四、科研15分
1、 积极参与课题研究，参与校级重点及以上课题，5分；学校课题3分。
2、 积极撰写论文，论文获得市级以上奖励5分，校级3分。
3、有出版的学术专著5分。
五、带新20分

1、指导教师全程跟踪并全面指导新教师的教育教学过程，5分；
2、指导教师为新教师开放教案、开放课堂、开放教育教学过程，5分；
3、指导教师听课每学期不得少于10节，5分；

4、每学年至少上一节示范课，5分。
六、支援10分

1、积极承担学校对外帮扶工作，指导帮扶学校来校培训教师，有对口支援对象，并能出色完成任务5分。

2、积极承担学校送教下乡任务，近两年内有带领青年教师在农村学校或边远地区短期支教的工作经历，并能出色完成任务5分。

优秀青年教师评选细则

一、师德20分

1、爱国守法，无“五条戒律”和学校公寓外住等违纪行为，10分；
2、服从学校安排，认真贯彻执行学校办学理念，10分。

二、课改15分
1、参与开发校本课程，5分；

2、参与编写校本教材、创新作业、学案，5分；

3、指导学生进行研究性学习和综合实践活动，5分；或指导学生获得全国性二等奖以上奖励，5分；或者在学校大型活动中独立设计方案并完成任务，5分。

三、教学30分

1、评教评学排序在本年级或级部前30%，10分；前40%，8分；前50%，6分，前60%，4分。
2、教学效果好，期中、期末考试成绩突出，或高考成绩突出，在年级排序前30%，10分；在年级排序前40%， 8分；在年级排序前50%，6分；在年级排序前60%，4分。
3、积极承担公开课或研究课，5分；
4、积极承担晚自习辅导和课余辅导，获得校级优秀辅导奖励，5分。
四、科研10分：

1、参与校本及以上课题研究，参与校级重点以上课题5分；学校课题3分。
2、积极撰写论文，论文获得市级以上奖励5分，校级3分。
五、新秀15分

1、认真撰写教学反思，导师认可，5分；

2、经常性主动地向导师汇报工作情况，5分；

4、经常性地听课，节数每学期达20节，5分。

六、支援10分

1、积极承担学校对外帮扶工作，指导帮扶学校来校学习教师，有对口支援对象，并能出色完成任务，5分。

2、积极承担学校送教下乡任务，每年内有在农村学校或边远地区支教一周及以上的工作经历，并能出色完成任务，5分。

